RESOLUCION ADMINISTRATIVA LIPV/N° 024/2026
La Paﬁ, 22 de septiembre de 2026
VISTOS.-
La Hoja de Ruta SEPDEP-DN-9407-2026, el Informe SEPDEP-DN-INF-Z-97-2026 de fecha 18 de

septiembre de 2026 y el Informe Legal SEPDEP/AL/LITM/N® 114/2026 de 22 de septiembre de 2026
y todos los demas antecedentes:

CONSIDERANDO.-

Que, ei Servicio Piurinacionai de Defensa PUbiica, como institucion descentraiizada encargada dei
régimen de defensa penal publica de las personas denunciadas, imputadas o procesadas penalmente,
conforme lo establecido por la Ley N© 463, busca contribuir a la implementacion de las reformas
orientadas a mejorar el acceso a la justicia, haciendo énfasis en los grupos mas vulnerables de la
sociedad con un enfoque de derechos humanos y género, procurando brindar la oportunidad real de
toda persona imputada a contar con los medios adecuados y el tiempo necesario para ejercer su
defensa en todo proceso, misma que constituye una garantia invioiabie que permiten concretar ei
debido proceso e imparcialidad, las condiciones de igualdad juridica, un proceso pronto y oportuno,
acceder a la defensa técnica y el respeto y vigencia de los derechos y garantias sustanciales
procesales.

Que, el articulo 29 de la Ley N° 463 del Servicio Plurinacional de Defensa Publica de 19 de diciembre
de 2013, establece como atribuciones de 1a Directora Nacional “1. Dirigir, organizar y administrar el

Servicio. 2. Representar judicial y ejecutivamente a la institucion. 10. Aprobar, modificar y
dejar sin efecto reglamentos del servicio (...) 28. Otras atribuciones establecidas por Ley”.

Que, la mencionada norma establece en su articulo 26 que la Directora o el Director Nacional es la
Maxima Autoridad del Servicic Plurinacional de Defensa Plblica.

Que, mediante Resolucion Ministerial NO 145/2024 de 26 de septiembre de 2024, se Design

A
- ; s T . S : 4 1
Director Nacional del Servicio Plurinacional de Defensa Piéblica al ciudadano Limbert Josue

Veneros con cédula de identidad N° 2152605 La Paz.

CONSIDERANDO.-
Que, la Constitucion Politica del Estado en su articulo 232 establece que: “La Administracién Piblica

social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, ho
responsabilidad y resultados”.

Que, la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, Ley de Administracion y Control Gubernamentales, en su
articulo 6 (Modificado por la Ley N° 777 del Sistema de Planificacién Integral del Estado — SPIE de 21
de enero de 2016) establece que: “El Sistema de Programacion de Operaciones, traducird los planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con I0s planes generados por el Sistema de Planificacion
Integral del Estado, en tareas especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear y en medios y
recurso a utilizar, todo ello en funcion del tiempo y del espacio. Esta programacion sera de caracter
integral, incluyendo tanto las operaciones de funcionamiento como las de inversion.”. En su articulo
20 establece que “Todos los sistemas de qué trata la presente Ley seran regidos por érganos rectores,
cuyas atribuciones basicas son: a) Emitir las normas y reglamentos bdsicos para cada sistema; b) Fijar
los plazos y condiciones para elaborar las normas secundarias 0 especializadas y la implantacion
progresiva de los sistemas; c) Compatibilizar o evaluar, segin corresponda, las disposiciones
especificas que elaborara cada entidad o grupo de entidades que realizan actividades similares, en
funcidén de su naturaleza y la normatividad basica; y d) Vigilar el funcionamiento adecuado de los
sistemas especificos desconcentrados o descentralizados e integrar la informacién generada por los
mismos”.

niestidad,

Que, ei Decreto Supremo N 3246 de 05 de julio de 2017 Normas Basicas dei Sistema de Programacion
de Operaciones en su articulo 1 (Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones)
establece que: “Las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, son un conjunto
ordenado de principios, disposiciones normativas, procesos e instrumentos técnicos, que regulan el
Sistema de Programacion de Operaciones, en las entidades del sector ptblico”. En su articulo 2 (Objeto
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presentes normas, es regular ia aplicacion dei Sistema de Programacion de Operaciones en fas
entidades del sector publico, determinando los procedimientos a emplear, medios y recursos a utilizar,
en funcion al tiempo y espacio, permitiendo la programacion de acciones de corto plazo, concordantes
con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el
Sistema de Planificacion Integral del Estado”. En su articulo 3 (Ambito de Aplicacién) establece que:
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“Las presentes Normas Basicas son de aplicacion obligatoria para todas las entidades del sector
publico”, En su articulo 6 (Interrelacidn con otros Sistemas) establece que: “El Sistema de

Programacion de Operacmnes se interrelaciona con los Sistemas de Admmstracson asi como con el
Sistema de Dl:nlﬁr:mnn Tnhmnr::l dal Fd’:dn a travéc de Ia articulacidon de log 'F'nac prn?mc de cada
] ﬁ..

Sisteima, a objeto de armomzar St funuonamiev“" En su articulo 8 (Atribuciones del Organo Rector
del Sistema de Programacion de Operaciones) establece que: “El érgano rector del Sistema de
Programacion de Operaciones tiene las siguientes atribuciones: (...) ¢) Elaborar, actualizar y difundir
el modelo referencial de Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones, a ser
utilizado como base por las entidades del sector publico; (...)". En su articulo 9 (Atribuciones de las
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atribuciones: (...J ¢) Elaborar su Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones,
en base al modelo referencial emitido por el drgano rector del Sistema de Programacion de
Operaciones y en el marco de lo establecido por las presentes Normas Basicas; d) Aprobar su
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones, una vez sea declarado
compatible por el 6rgano rector del Sistema de Programacion de Operaciones; (...)".

Que, la Ley N© 463 de 19 de diciembre de 2013, Ley del Servicio Plurinacional de Defensa Publica en
su articulo 29 (Atribuciones) establece que: “(...) La Directora o el Director Nacional del Servicio
Plurinacional de Defensa Publica, tiene las siguientes atribuciones: 10) Aprobar, modificar o dejar sin
efecto los reglamentos del Servicio”.

Que, el Reglamento Especifico del Sistema de Programaaon de Operaciones del SEPDEP aprobado
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DEL REGLAMENTO) estabiece que: “La eiaboracion del RE-SPO, es responsabiiidad de Responsabie
de Planificacion y Difusion. Es responsable también de llevar un control de versiones aprobadas del
documento, debiendo hacer constar el nimero de versién en cada hoja del mismo”. En su articulo 7
(APROBACION DEL REGLAMENTO) establece que: “La aprobacién del RE-SPO es responsabilidad del
Director Nacional, mednante Resolucion Admmlstratwa una vez que el mismo haya sido declarado

st PN N 2 g LA - dn © FRVTEICTAN ME REC AMENTON ~ciabsl
‘.ompauu-c por ¢ Organo Rector del SPO”. En su ait ticulc 8 LCLruSION DEL REGLAMENTCO) estaoiece

que: “Es responsabiiidad dei Responsabie de Pianificacion y Difusion, ia difusion dei RE-SPO una vez
aprobado, utilizando para ello los canales y medios de comunicacion interna, definidos en el
Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE-SOA)”. En su articulo 9
(REVISION DEL REGLAMENTO) establece que: “Es responsabilidad del Responsable de Planificacion y
anusnon la revnsxon del RE SPQ, al menos una vez al afo, en base a la experlenaa institucional en su
uptmauun, a la efectividad ¥ upuu tunidaa de sus PiroCesos, su interrelacidn con los otros sistemas
administrativos y de pianificacion, ia dinamica administrativa y ia situacién normativa vigente.

Producto de la revision, informara al Director Nacional, sobre la necesidad o no de su modificacion”.
CONSIDERANDO.-
Que mediante el Informe SEPDEP DN INF Z-967 2026 de fecha 18 de septiembre de 2026 emltldo

su autorldad con referencia “INFURME DE COMPATIBILIZACION DEL REGLAMENTO ESPECIFICO DEL
SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES (RE-SPO) POR PARTE DEL MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS (MEFP)”, concluye que: “Se ha cumplido satisfactoriamente con la
fase de compatibilizacion del Reglamento  Especifico del Sistema de Programacion de
Operaaones (RE SPO) deI SEPDEP ante el Organo Rector (Mlmsterlo de Economia y Finanzas
FUUllLdb}, lldUlEﬂUOS@ UULCIIIUU ld UCleldUUH IUlIlldl UC LUIIIPdLIUIIIUdU CoIt lcb I\IUHHdD Ddbl(.db
vigentes”. Recomendando que: “1. Emitir la Resolucion Administrativa: Disponer la emision y firma de
la Resolucién Administrativa para aprobar formalmente el Reglamento Especifico del
Sistema Programacion de Operacnones (RE-SPQ) del SEPDEP. 2. Remisién al Organo Rector: Instruir
al area correspondiente la remisién de una copia legalizada/fotocopia de la Resolucién Administrativa,
aprobada a la Direccion General de Normas de Gestién PUblica y Sistemas de Administracién del MEFP

pdra su regisiro y archivo”.
POR TANTO:

El suscrito Director Nacional en ejercicio de las atribuciones conferidas por los numerales 1, 10 y 28
del articulo 29 de la Ley N° 463 de 19 de diciembre de 2013.

RESUELVE:

PRIMEROQ.- Aprobar el nuevo “Reglamento Especificc del Sistema Programacién de
Operaciones del SEPDEP de acuerdo a lo establecido en el Informe SEPDEP-DN-INF-Z-97-
2026 de fecha 18 de septiembre de 2026 emitido por el Lic. Juan Carlos Salinas Alvarez -
Responsable de Planificacion y Difusion del SEPDEP y el Informe Legal SEPDEP/AL/LITM/N®
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114/2026 de 22 de septiembre de 2026, emitido por el Abog. Luis Juan Tola Mamani - Asesor
Leaal del SEPDEP,

SEGUNDO.- Aprobar el Informe SEPDEP-DN-INF-Z-97-2026 de fecha 18 de septiembre de 2026
emitido por el Lic. Juan Carlos Salinas Alvarez - Responsable de Planificacion y Difusion del
SEPDEP y el Informe Legal SEPDEP/AL/LITM/N° 114/2026 de 22 de septiembre de 2026,
emitido por el Abog. Luis Juan Tola Mamani - Asesor Legal del SEPDEP, que forman parte
indiviseble de la presente resolucion.

TERCERO.- Dejar sin efecto la Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones del SEPDEP aue fue aprobado mediante Resolucion MFSI/N®° 016/2023 de fecha
26 de junio de 2023.

CUARTO.- Encargar a la Direccion Administrativa Financiera y Responsable de Planificaciéon
y Difusion, la aplicacion y difusion del nuevo Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de Operaciones del SEPDEP.

QUINTO.- Remitir una copia formal de Ia Resolucion Administrativa a [>-BiFeccionGe de
Normas de Gestion Pablica y Sistemas de Administracion del MEFP, para fineS\de su
correspondiente registro y archivo.
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DEL SERVICIO

PLURINACIONAL DE DEFENSA PUBLICA
CAPITULO |
GENERALIDADES
ARTICULO 1. (OBJETO)
£l presenie Re"iomerﬁo Especifico del Sisiema de Programacion de Operaciones
{RE-SPQ), tiene por objeto regular el funcionamiento del Sistema de Programacion
de Qperaciones {SPO) en el Servicio Plurinacional de Defensa Piblica,

ARTICULO 3. {BASE LEGAL)
ti presenie RE-SFO fiene como base iegai ias siguienies disposiciones:
a) Constitucion Politica del Estado;
b) Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracidn y Control

Gubernamentales;

c) Ley N°777, de 21 de enerc de 2014, del Sistema de Planificacion Integral
del Estado:

d} Decreto Supremo N° 3244. de 5 de julio de 2017. de las Normas Bdasicas del
Sistema de Programacion de Operaciones (NB-SPO);

e) Reglaomento de Ia Responsabilidad por la Funcion Publica aprobado

mediante el Decreto Supremo N° 23318-A de 3 de noviembre 1992.

ARTICULO 4. (?REV!S!@N)

Fn caso de presentarse dudas. contradicciones. omisiones v/o diferencias en el
presente reglamento y/o su aplicacion, éstas deben ser resueltas en los alcances y
previsiones de g Ley N 1178, las NB-SPO Y otras r‘lgannslmnnpc emificas nor el

Ministerio de Fconomia v Finanzas PiUiblicas [MFFP)

ARTICULO 5. (ELABORACION DEL RE-SPO)
Fs resnonsable de la elaboracién del RE-SPO. el Responsable de Planificacian v

Difusidn,

ARTICULO 6. (APROBACION DEL RE-SPO)
La aprobacion del RE-SPO es responsabilidad de Director Nacional, mediante
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fornaliva expresu nieina, una ves que haya sido deciarado compaiivie por el
Organo Rector de los Sistemas de Administracién Gubernamental.

ARﬂCULo 7. (DIFUSIéN DEL RE-SPO)

-
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. Es responsabilidad del Responsable de Planificacion y Difusidn, la revision y
modificacion del RE-SPO, en base a la experiencia instifucional de su

aplicacion, la efectividad y oporfunidad de sus procesos, su interrelacién con
nirog cictemos v o dindAmic o adminictrativa,

E-SPC se efectuard en los siguientes casos:
ava determinado la necesidad producto de su revicidn;

b) Por la emision de disposiciones normativas que dispongan su

ili. E RE-SPO modificado, se aproboré conforme o establecido en el Articulo 6 del

R

ARTICULO 9. (CONSERVACION Y CUSTODIA DE DOCUMENTACION)
El Responsable de Planificacion y Difusion es responsable de la conservacion y
custodia de la siguiente documentacion:

.z

a) Bl RE-SPO aprobado, la documentacidon desarrollada v considerada de

relevancia en el proceso de su elaboracién, aprobacién y/o modificacidn; asi
como, de lo documentacidn relevante de los operacionas dﬁ’ SPO
b) El P Operativo Anual (POA) aprobado, |

ARTICULO 10. (INCUMPLIMIENTO)
El incumplimiento o omision de log disposiciones contenidas en el nrecente

reglamento generard responsabilidades de acuerdo a la Responsabilidad por la
Funcién Pubhco establecida en la Ley N° 1178 y disposiciones normativas

'# dA,rlel
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CAPITULO 1I
SUBSISTEMA DE FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

FI responsable del proceso de formulacion del POA es el Responsable de
Planificacion v Difusién.

El proceso de formulacidn del POA para una determinada gestidon fiscal, se
desarroliard en funcidén a ia estimaciéon de tiempos demandados para cada

proceso, fomandce en cuenta el plazoe limite establecido y comunicado por el MEFP,
noro s entrano

formulacidn dal POA articuladn

Poro contar con informacidn que nermita inicior |

y concordante con el PEl, el R’esponsoble de Planificacion y Difusidn, en

s sl Accidn de Resultado
Accién | Indicador  Area o Unidad Accién Presupuesto

i Ty corto plazo esperado
iinstitucional: de organizacional de ‘ p P £ + programado
Gestion Gestion . i
| | Especifica Proceso responsable corto Gestion xxxx
XXXX XXXX
plazo

Cédigo
Accién
Institucional |
Especifica

a1 @ (3]

! |
Nota: La descripcion de los campos se detalla en Anexo.

En base a esia informacion y acaiando ias Direcirices de Formuiacion
Presupuestaria v de Planificacion e Inversion PUblica, se iniciard la programacion:

a) Programaciéon de acciones de corto plazo
El Responsable de Eiecucion de la Accién de Corto Plazo {(REACP), en

AT SN AL ~— ~ i

coordinacidn . con los An;ng o lUnidndec nrgmnhmr‘innnlpc aiecitnrog

establecerd las fechas de inicio y finalizacidén, tomando en cuenta los periodos

de aiohl icion, las prioridades, los riesqos, el presupt 12sto v la concurrencia de

(L L ) MV IS S D H (R R R R i o

torens nmrmlﬂlmc fechne aie ardin o1l 1iactis 0 concsiderncidn del siciliente nivel
sici nente

ierdraquico superior del REACP, nara ser ratificadas o corregidas.
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Cédigo Accibn de Sy Fecha prevista  Fecha prevista
Acciénde  corto plazo Cargo del de inicio de la  de finalizacién

esperado

o REACP accién de de la accién
Gestion xxxx

corto plazo de corto plazo

corto Gestion

!

b} Delenminacion de opor
El REACP en coordinacién con las Areas o Unidades organizacionales
ejecutoras, determinardn las operaciones y tareas especificas que se deban
encarar para conducir al logro de los resultados esperados por cada accion

de corio piazo en ias fechas previsias.

d esponsables separacion de procesos, efc.

O‘g

conirol, 1den‘ﬂﬂcoc;

Las operaciones y/o actividades resultantes deberdn reconocerse y distinguirse

de manera exclusiva, permitiendo su  seguimiento, cuantificacion vy

verificabilidad.

Indicador Area o
Resultado del Tarea Unidad
esperado | Resultado ' especifica ' organizacion

esperado al ejecutora

Cédigo Acciénde Resultado Fecha prevista inicio
Accién de corto plazo . esperado Operaciéon Actividad | /fin de la operacion/

corto plazo ~ Gestién xxxx Gestidn xxxx actividad

c) Determinacién de requerimientos

Pora cada occién de corto plozo el REACP en coordinocién con las Areos o = ,\{m
Rodr?uel )
€S

AT s —~ & D T o P
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Cédigo | Acciénde i D . . | Fechaenlaque
Accién de | rto pl o i6 Actividad e se requiere el
ccionde | corto plazo eracion ctivida requi
| ”p P . demandado | R 4 Sk
corto plazo | Gestion xxxx ! ! bien o servicio

Presupuesto
de gastos

| f 1 T 1
i ] i I ] |

ARTICULO 13. (APROBACION DEL POA)

Concluida la formulacidn del POA, el Responsable de Planificacion y Difusion, es
responsable de poner a consideracion de la MAE el proyecto de POA.

La MAE, en caso de conformidad, dispondrd los tramites que correspondan para
.
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En cuso que iu MAE, N0 esi€ Conivinie cun el pioyecio dei FOA, &sie serG devueiio
al Responsable de Planificaciéon y Difusidon para su gjuste.

Aprobado el POA. la MAE. dispondrd los frdmites que correspondan para su
remision al MEFP en los plazos y condiciones que éste determine para cada gestion,
asmismo, remitira al Responsable de Planmicacion y DiUSION, quien se encargard
de su publicacion v difusién al interior de la entidad.
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CAPITULO 1l
SUBSISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIG

ABEn ATI\IO AR
WINkRMILLY MiN

N A LA EJECUCION DEL PLAN

VAL

ARTICULO 14. (SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL POA)

El Responsable de Planificacion y Difusion, es responsable de generar reportes
peridédicos de la ejecucion del POA donde se establezcan los avances conseguidos
respecto alos esperados para cada accidén de corto plazo.
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agregados segun las instancias y los niveles jerarquicos interesados.

Uno de los reportes a generar, entre ofros, contendrd la siguiente informacion y serd
preseniado al Direclor Naciondl, quien insiruirG su publicacion y difusion:

. Relacién de

Resvultado P t
resupuesto PR

Accidén de

Cédigo Accién Eficacia Aprobad Ejecucién Avance

AE CoHo BIare™ con.ct plazo Esperado  logrado 7 ; 5 Ejecutado %
Gestidn xxxx

(24) {25] {26}

| ! | }
1 H
| | i i
[*) Porey nreiones de corta p)rwm Annde < AurnciAn es cnnsideradn relevante

. o @iz . Logrado 4 72

» Eficacia = ———x 100
Esperado

- - v Ejecutado __ , Ap

” Lyjeoricture — T A LUV

Avance N° dias transcurridos 100
' 4 2 = . - " A X
N° dias transcurridos+ N° actualizado de dias remanente

ARTICULO 15. (EVALUACION PERIODICA DE LA EJECUCION DEL POA)
Las evaiuaciones periddicas se reaiizardn en la fecha de conciusion prevista para
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Cddigo: RE-SPO

£ Decior Nacionai, poyado por el REACF, deiinitd para cada accion de corio
plazo, la o las instancias, ajenas a las unidades organizacionales ejecutoras, que
reohzoran las evoluocnones perlodlcos sea de manera interna o externa a la

Quien haya sido elegido para redlizar la evaluacion periddica de una determinada
accion de corto plazo, sea de medio término o a su conclusidn, definird la técnica
de recoleccidon de informacidén que mejor responda a las caracteristicas
particulares de la accién de corto plazo, el indicador de proceso a observar y las
fuentes de consuita y verificacién disponibies.

a) Evaluaciones de medio término
Para ias evaiuaciones periddicas que se realicen mieniras una accion de corto
pluLo se encuenite en ejecucion, se aplicaiG ia evaivacion de medio 1&imino,
permitiendo conocer su evolucidon e idenfificar los resultados intermedios

vellos problemas interncs o externos qu

]

loorados o finde detactar o tiemnoa
lval L AR e e ll NA W WA L e N 1 N (R ] Al

v
pudieran estor obstaculizando s o

!s evaluacién de medio té

e}
A
un infoarma dfﬂgld@ ol Diractnr Nnrﬂr\nni

Ve e e s

primeros indicios de éxito o fracaso por ca plazo, reglizando
a su verz las recomendaciones que consideren necesarias

s recibidas, ms’rrusr las medidas comectivas necesarias para
recrientar oportunamente el desarrolle de la accién de corte plazo y, de
corresponder, medidas preventivas para aquellas que se encuentran en riesgo
de desvid

b) Evaluaciones ala fecha de conclusion prevista

'

Con buse aios haiiazgos, conciusiones y recomendaciones, rediizadas por ias
instancias eleqxdos para las evaluaciones a la conclusidn, los REACP

ido ol Director Nacional, donde precisardn los
o)
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ARTiCULO 16. (MODIFICACIONES AL POA)
El REACP, por una necesidad identificada en el desarrollo de la ace c’)n de con‘o
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FOA en o referenie a ia accion de corio piuzo especiiica, en ei mauarco de io
dispuesto por el Articulo 20 de las NB-SPO.
al Responsable de Planificacién y Difusion, la elaboracion de un

Q~

Al efecto, solicitar

P e s T o k e N T T - e R el ettt ta e T § o v oo e
pauycx,fu del POA modificado, en lo gue COoOiTespo ida, debiendo este dltimo
. 2

poneric a consideracion de la MAE

bome A A AT T NS SR e S | PN PO (DL S [N W ARUONG.-S S e o~ NP ST NS T T ey
LO VAL, e CUH0 Ue CONTOITHAOU, Unponcnu 1O nulnied gue bUHc‘pri A pairi
R e L lcal ate Tat Tl

DU AN RN I te

En caso gue la MAE, no esté conforme con el proyecto del POA modificado, éste
serd devueiio al Responsabie de Planificacion y Difusion para su ajuste.

Aprcbado el POA modificado, la MAE, dispondrd los frdmites que correspondan
naro su remisidn ol MEFP en los plazos v condiciones aue éste determine nora codo
gestion, asi como al Responsoble de Planificacidn y Difusidn, quien se encargard
de su publicacién y difusién dl interior de la entidad
ANEXO
DESCRIPCION DE CAMPOS
Campo Nombre ‘ Descripcion : Fuente
| Codigo Accion Codigo usignu‘du a una delerminadag PE|
nsiiiucional Accidin institucionat ESDGCinpu
Denominacion de una deferminada Accién |
., L institucional Especifica (fambién
Accidn Institucional
2 . denominada Actividad Instituciondl PE!
ca
Especilt Estratégico 0 Accidn Estratéagico
institucionail).
3 indicador de indicador definido para ia medicion de una PE|
Froceso deierminada Accion insiiiucionai Especiiica.
Denominacidn del &rea ¢ unidad
£ A organizacional bajo cuya responsabilidad
Area o Unidad , . ., -
P o estara una determinada Accidn Institucional oe)
4 organizacional - . . . CE
CSPeCiHiCd, misima que sera responsapie por
responsable pﬁ, o e " g . "
cada una de las acciones de corfo plazo
que la componen. %,;\umv
~~ 7 L e 4 . r ~~ /(3 VDB
5 LOUIigo ACCION ue bUU!QU ualgnuuu (@] Ut i UE‘ICHHH lUUU PE| 3 Lo gy
corfo piazo acciéon de corfo piazo. 2
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Cddigo: RE-SPO

Accidn de corto

[ P

— . . . . - . .
enominacion ae una aererminaaa accion

de corto plozo, correspondiente a una

6 prazo Accion Instifucional Especifica y al periodo PEI
Gestion oo fiscai que se esid programando en ei Fian
Estratégico Institucional.
5  Resultado esperodo Resultado espercado pcra el periodo fiscal -
' Gestidn xxxx que se estd programando. o
})resluvp‘ulesto Presupuesio establecido nara unao
8 programado determinada accién de corto nlazo. nara el PEI
Gestion xxxx periodo fiscal gque se estd programando.
nominacion dei cargo del Res onsable
9 Cargo del REACP L T, g o~ *p -
GE CjeCUCiuin US 1G ACCION OGS LU0 ridzo
Farhn nrevisto de
LT T Fecha a ser establecida como inicic de una
10 inicio de una accion . - —
determinada accidn de corto plazo
de corto plaze ' B c
Fecha previsia de
.. finalizacién de una | Fecha a ser establecida como finalizacion
L . . " ‘3 . . .5 ; . . -
accion de corto de una determinada accion de cortfo plazo.
piazo
Operaciones a determinar, para conducir al
12 Operacion logro del resultado esperado por una -
deferminada accién de corio plazo.
Cpcional. Cuando se¢ determine o
necesicod de una erlomcecion
13 Actividad individudlizada de recursos fisicos vy --
financieros, con mayor desagregacion a la
Ao AnaracsiAn
de cperocién,
, Fecha a ser establecida como inicio de
recha prevista de -,
. cada operacion {0 en su caso de cada
14 inicio de una o , -
. o actividad, de haberse decidido mayor
operacion/actividad .,
desagreaacion).
. v ' | Fecha aser establecida como fin de cada
TOUHIMU MIT YR UT .z . .
. e operacion (o en su caso de cada actividad,
| R HNGNHZOCion Ub‘ uhna . . . W e s -
de haberse decidido mayor
operaciéon/actividad | |~ B
uc>ug"egCJC‘O 1.
» Resultado Resuhaq’o gspemdo para una dg?grmiﬁGQG
Q e -
i inesperado operacion (o en su caso una aciividad, de

haberse decidido mayor dncnmrmmmﬁlnn\
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en e periodo discai gue se  esia
programando.

17 o " Opemcxon/Acﬂvidod, de acuerdo dl
Resultado esperado
resultado esperado.
Tarea Tareas a determinar. para alcanzar las
I & .
especifica operaciones definidas.
Area o Unidad Identificacién de las dreas o unidades
19 organizacional organizacionales que ejecutardn las tareas -
gjecuiorg especilicas determinadas.
Determinacion de requerimientos
necesarios  paora  lograr  los resultados
Bien o Servicio ' = o
20 esperados de una determinada operacion -
demandado
{[c de una determinada actividad, de
haberse decidido mavor desagreqgacian)
Fechaenlaquese | _ , . . :
. ) . recna en ia que se requiere coniar con ei
21 requiere el bien o . .. -
. bien o servicio.
SeIviICio
Draes e imets A AA~md ANV N L e roo tAarir A oy Lo
22 T IV ORI WD NS N EVINSE LN \/ AT INAT I WY N O o A A LIS SR R I A .
gastos adquisicion del bien o servicio demandado.
Cuantificacion del resultado logrado, a la
fecha de mediciéon, en los téminos
23 Resultado logrado | esperados por el indicador de proceso de -
una deferminada  Accion  institucionai
Especifica.
Indicador porcen’ruol que resulta de la
24 Cficacia % medicidén del resultado logrado respecto ot
N el e Ta PN
A ) '.) \JU\./
e Presunuesto Presupuesto vigente para una determinada -
25 ., Ppto
aprobado accion de corto plazo.
Presupuesio ejecuiado {devengado), a ia
. Presupuesto [, PREr mEepeee (gevengado), @
£0 . fcetiu ue rreuieiunt, PO ucicinitmiuuy -
ejecutado o —
accion de Corio piQzo.
Indicader porcentual que resulta de o
27 Filecucion % medicion  del presupuesto  ejecutado -
} respecto al aprobado.
10
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Opcionai. indicador porcenival que resuita,
a la fecha de medicién, del tiempo
. _ transcurrido desde la fecha de inicio de
Avance % . » -
determinada  accién de corto plozo,
respecto ai tiempo actualizado
demandado para ésta.

N

"!- VOBO"%

{u tic. arlel A,
Radriguey | /‘
Robies Q//
SEPDE “




